                                                                   Договор 

                               о предоставлении услуг по подбору персонала 

                                                                   №_____                                                                              
г.Харьков






 

     

 «___»______ 2009г.
Физическое лицо - предприниматель Белозерова Виктория Романовна , действующая на основании Свидетельства о государственной регистрации № 240000 0000 085934 от 11.10.2007 дальше
 «Исполнитель» с одной стороны и ФИО_____________________________________________, дальше  «Заказчик» с другой стороны , дальше Стороны составили этот договор о следующем:
1.
Предмет договора
1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель берет на себя обязанности исполнить услуги по подбору Персонала на должность_________________________________________,в соответствии с требованиями учтенными в Приложении №1 (Заявка) , которая является неотъемлемой частью данного Договора.
2. Обязанности сторон
2.1. Исполнитель обязан:
2.1.1. Подобрать Персонал в соответствии с требованиями записанными в Приложении № 1 (Заявка).
2.1.2. Согласовать дату и организовать проведение собеседования Заказчика с предварительно выбранными кандидатами в условленное Сторонами время. 
2.1.3.Предоставить Заказчику достоверную информацию о каждом кандидате: копии паспортних данных , документов об образовании, мед.осмотра, трудовой книжки и др..документов.
2.1.4. Бесплатно, в период действия  этого Договора и по письменному заявлению Заказчика произвести         повторный подбор –замену Персонала в соответствии с требованиями изложенными в Приложении №1(Заявке), но не более 2 раз, в случае обоснованного требования  Заказчика. Если замена производиться с изменениями требований к Персоналу или  с изменениями по оплате труда  Персонала, которые обговорены в Приложении №1 (Заявке) , стоимость услуг Заказчика пересчитывается дополнительно.
2.1.5. Бесплатно в период действия даного Договора призводить подбор персонала для временной замены отсутствующего по причине болезни Персонала.

2.1.6. Исполнитель имеет право не выполнять замену Персонала, если Заказчик не выполняет п.п.2.1.4., 2.2.7. даного Договора.

2.1.7. Исполнитель имеет право не выполнять замену Персонала, если Заказчик не оплатил отработанные должным образом рабочие часы.

2.2.Заказчик обязан::
2.2.1.Предоставить четкий и наиболее полное описание тренований к кандидату  на должность и условия найма, соответственно указав в Приложении №1 ( Заявке). 

2.2.2.Оплатить услуги Исполнителя в размере и в срок указанные в данном Договоре. 

2.2.3. Своевременно (не более 2 суток) проинформировать Исполнителя об изменениях в работе для данного рабочего места , о требованиях к кандидатам, а также о сроках и условиях найма.

 2.2.4. Подписать Акт приемки – исполнения предоставленных услуг.

 2.2.5. Своевременно и в полном объеме оплачивать работу Персонала исполненную надлежащим образом  в расчете _________________грн. в час (в сутки, за приход) , что соответствует месячному окладу в размере __________________________гривень , в сроки обусловленные в Приложении №1  (Заявке) даного Договора.

 2.2.6.Обеспечить Персонал необходимыми условиями для надлежащего исполнения своих обязанностей по Данному договору.
2.2.7. Подписать трудовой договор с Персоналом , копию котрого предоставить Исполнителю.

2.3. Стороны гарантируют конфиденциальность информации , изложенную в документах.

3. Цена услуг и порядок расчетов.

3.1. Заказчик оплачивает услуги  по подбору персонала Исполнителю одноразово  в размере ______________________________________________________________________________________ гривень ,                      (сумма прописью)
А Исполнитель, предоставляет не более 10 кандидатов  на данню должность  согласно заявке №1.
3.2. Заказчик оплачивает полную стоимость услуг Исполнителя в день подписания даного Договора:на Р\С  Исполнителя или путем внесения денежных средств в кассу Исполнителя.
4.Срок действия договора. 

4.1.  Договор считается действительным с момента его подписания и полной оплаты услуг Исполнителя. 
4.2.Даный Договор считается действительным на протяжении 6 месяцев  с момента его подписания. 

5. Порядок решения споров.
5.1. Все разногласия и спорные вопросы , возникающие по данному Договору Стороны решают путем переговоров , а в случае невозможности прийти к согласию - в соответствии с действующим Законодательством Украины. 
6. Реквизиты  и подписи сторон.
	ЗАКАЗЧИК:
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

	
	ЧП.  Белозерова В.Р.

	
	ИН 2662709242

	
	Свидетельство 24800000000085934 от 11.10.2007

	
	Ул.Чкалова д.2В

	
	

	
	

	
	


Приложение № 1

к Договору о предоставлению услуг по подбору персонала №_____

от «______»_____ 2009г.

Заявка на подбор Персонала
1. Данной Заявкой Заказчик заказывает Исполнителю подбор Персонала для исполнения следующего вида и объема  работ:
должность________________________________,                    режим роботы______________________________,

время работы _________________________,
выходные дни  _________________________________,

оплата труда (ежедневно , еженедельно, 2 раза в месяц , 1 раз в месяц)
2. Требования Заказчика к Персоналу, необходимые для исполнения работ указанных в п.1 даной Заявки:
возраст ________________________________; гражданство__________________________________;

место проживання ( город, район) ___________________________________________________________________________________
образование________________________________________________________________________
опыт работы, рекомендации ___________________________________________________________
наличие водительских прав ___________________________________________________________________________________
наличие загранпаспорта______________________________________________________________
дополнительные требования ____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________
3. Обязаности Персонала:
____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

Данные  Заказчика:

ФИО:______________________________________________________________________________
Адресс:_____________________________________________________________________________
Телефон:____________________________________________________________________________
Паспорт:____________________________________________________________________________
	Заказчик:

_________________________              _________________________
(ФИО)                                                          (Подпись)____________________
	Исполнитель:

Белозерова В.Р. ____________________




Приложеиие № 2

к Договору о предоставлении услуг по подбору персонала №_____ 

от «______»_____ 2009г.

Акт приемки – исполнения предоставленных услуг
г. Харьков





                                   
«_____»____________ 2009г.


Исполнитель ЧП Белозерова В.Р., осуществляющая деятельность  на основании Свидетельства о гос.регистрации № 240 000 0000 085934 от 11.10.2007г.с одной стороны и  Заказчик______________________________________________________________________________,с другой стороны, в дальнейшем «Стороны» подписали этот Акт о том , что предоставленные Исполнителем  услуги  по подбору персонала удовлетворяют условия Договора о предоставлении услуг по подбору персонала № __________ от «_______»___________ 2008г.и условия Заявки на подбор персонала от «________» __________ 2009г. от Заказчика. Материальных и других претензий Стороны друг к другу не имеют. 


Договорная стоимость выполненных работ составляет: _______________________________________________________________ гривень.
                                                                 (сумма прописью) 


Данный Акт составлен в 2 –х экземплярах, которые являются неотъемлемой частью Договора и имеют одинаковую юридическую силу. 

	Работу выполнил:
	Работу принял:

	Олейничук И.К.
_______________________
	________________________  ___________________

(ФИО)                                                   (Подпись)


