                                                    Трудовое соглашение № 21/4/9
г. Харьков                                                                                                              «      » ________ 2009 г.
Мы нижеподписавшиеся, ______________________________________________________именуемый в дальнейшем Работодатель, паспорт серия:_____ № ____________ , выдан : ______________________ _________________________________________________________________________________________  и гр._________________________________________  именуемый в дальнейшем  Работник, паспорт серия______№_______________,выдан____________________________________________

______________________ , проживающий  _____________________________________, ул. _________________________________________________________________________
___________________________________, подписали нижеследующее

Соглашение:
1. Работодатель нанимает Работника на работу в качестве ________________
на условиях, оговоренных в настоящем Соглашении с испытательным сроком    на ______   _________________.

2. Обязательства сторон

2.1. Работодатель обязуется:
-    Своевременно и в полном объеме выплачивать работнику заработную плату;

-    Соблюдать оговоренный режим работы: ________________

2.2 .       Работник обязуется:
-     Добросовестно выполнять все условия настоящего Соглашения в течение всего срока действия  данного Соглашения;

           -    Нести материальную ответственность за сохранность имущества   Работодателя;

-     Соблюдать технику безопасности;

-     Соблюдать конфиденциальность;

-     При вступлении в должность предоставить Медицинскую книжку или медицинские справки (по согласованию с Работодателем), а также в установленные сроки проходить необходимое медицинское обследование;

-     Выполнять следующие обязанности: _________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

3. Размер и порядок оплаты

3.1 . Заработная плата выплачивается _____ в месяц (в две недели, в неделю) _____ числа каждого месяца. 
Соглашение вступает в силу с момента его подписания и является действующим на протяжении 6 месяцев.
Работодатель:                                                                            Работник:
Подпись                                                                                       Подпись

